MANDATNA ZMLUVA

uzatvorend podla §269 ods.2, §566 a nasl. Obchodného zakonnika ¢.513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov medzi
tymito zmluvnymi stranami

Mandatar: BETPO, s.r.o.

Sidlo: Opavska 619/2, 031 04 Liptovsky Mikulas
Zastupeny: Milan Tomcik, konatel spolo¢nosti

ICO/DIC: 54 607 370/21 21 73 46 15

Bankové spojenie: Prima banka, a.s.

IBAN: SK89 5600 0000 0093 1291 3002

Subjekt zapisany: OR Okresny sud Zilina, odd.: Sro, vl.&.: 79733/L

(dalej len mandatdr)

a
Mandant: Obec Jakubovany

Sidlo: Jakubovany 21

Zastupeny: Milan Zuzaniak, starosta obce

ICO/DIC: 00315273/2020581387

Bankové spojenie: SK63 0200 0000 0000 2202 3342

IBAN: VUB, a.s.

Subjekt Zapisany: e

(dalej len mandant)

¢l
PREDMET ZMLUVY

Zmluvné strany sa dohodli, Ze mandatar bude na meno mandanta zabezpecovat za dohodnuti odplatu
nasledovné cinnosti:
a) bezpecnostnotechnickej sluzby (dalej len ,BTS”) v zmysle §22 Zakona ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecénosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Mandant berie na vedomie skutocnost, v stlade s ustanovenim §21 odst. 7 Zakona ¢. 124/2006 Z.z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri prac aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, Ze zriadenim bezpecnostnotechnickej sluzby alebo plnenim jej iloh dodavatelskym spésobom nie
su dotknuté povinnosti zamestnavatela v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ani jeho
zodpovednost za zaistenie bezpecnosti a zdravia zamestnanca pri praci.

Mandatar bude vykonévat uvedené ¢innosti pre mandanta v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto
zmluve pre objekty uvedené v prilohe €. 1 tejto zmluvy.



¢l.2
PRAVA A POVINNOSTI MANDATARA

1.Mandatar sa zavazuje: zabezpecovat bezpeénostnotechnicku sluzbu podla §22 v sulade s ustanoveniami
zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri préaci (dalej len ,BOZP“) v zneni neskorsich
predpisov v nasledovnom rozsahu. Ulohy bezpe&nostnotechnickej sluzby su:

e \/ypracovanie a aktualizacia dokumentacie BOZP, ktorou sa na ucely tejto zmluvy rozumie:

a) Koncepcia politiky BOZP v pripade, ak povinnost pisomne vypracovat koncepciu politiky BOZP
vyplyva pre mandanta z osobitnych prepisov (najma §6 ods.1 pism. k) zakona ¢. 124/2006 Z.z.)

b) Zoznam prac a pracovisk
- Zakdzanych tehotnym Zendm, matkdm do konca deviateho mesiaca a po p6rode a doj¢iacim
Zenam
- Spojenych so Specifickym rizikom pre tehotné Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po
porode a pre dojciace zeny
- Zakdzanych mladistvym zamestnancom

c) vnutorny predpis poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov obsahujuci
zoznam osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov

d) vnutorny predpis mandanta, upravujici zabezpecovanie pitného rezimu zamestnancov
mandanta

e Vykonavanie:

a) rozboru priciny vzniku a Setrenie pracovnych Urazov, inych Urazov a nebezpecnych udalosti
b) oboznamovanie zamestnancov mandanta a overovanie ich vedomosti z poZiadaviek BOZP (§7
zdkona ¢. 124/2006 Z.z.) pri ich prijati do zamestnania v terminoch podla prilohy €. 2 tejto

zmluvy

c) opakovaného oboznamovania zamestnancov mandanta a overovanie ich vedomosti
z poziadaviek BOZP (§7 zdkona ¢. 124/2006 Z.z.) v lehotach podla prilohy €. 2 tejto zmluvy

d) metodického usmerfiovania zamestnancov mandanta

e) dychovych skdsok na pozivanie alkoholickych latok na pracoviskdch mandanta pocas pracovne;j
doby mandatara (t.j. pondelok az piatok od 07:00 do 15:30) v lehotdch podla prilohy €. 2 tejto
zmluvy

e vykonavanie kontrol stavu BOZP na pracoviskach v lehotdch stanovenych v pravnych predpisoch
alebo v internych smerniciach podla prilohy €. 2 tejto zmluvy. Predkladanie mandantovi informacie
o stave BOZP na pracoviskach a navrhy na riesenie stavu BOZP.

e spolupraca:
a) sveducimi zamestnancami mandanta (pri vypracuvani dokumentov, ndvrhov na riesenie,
kontrolach),
b) s vykonnym organom InSpekcie prace na useku BOZP,
c) s komisiou BOZP, zastupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluzbou
d) sveducimi zamestnancami mandanta pri zistovani nebezpedenstiev, ohrozeni a posudzovani
rizik a pri vSetkych cinnostiach vykonavanych zamestnancami mandanta.

2.Mandatar je povinny zabezpedit plnenie Uloh uvedenych v ¢l.1 odborne spbsobilymi osobami a pri ¢innosti
postupovat s odbornou znalostou, pracovat na profesionalnej drovni pre mandanta v oblasti bezpeénosti
ochrany zdravia pri praci v spolupraci s orgdnmi Statnej spravy na vSetkych prevddzkach a objektoch
mandanta, ktoré su uvedené v ¢l.1 tejto zmluvy. Pracoviska a objekty je mozné menit a doplfiat len na
zaklade vzajomnej dohody a to pisomnou formou.



3.V3etky Udaje a informacie poskytnuté mandatarovi v suvislosti s jeho ¢innostou uchovéava v mléanlivosti a
zaviazuje sa, ze ich nebude rozsirovat okrem pripadov, kedy by bolo ich vyuZitie nevyhnutné alebo uZitocné
za Ucelom plnenia tejto zmluvy.

4. Mandatdr nezodpoveda za skodu, ktord mandant utrpi nedodrzanim doporuceni mandatara
poskytnutych podla tejto zmluvy alebo ak mandant si neplni povinnosti, ktoré mu vyplyvaju zo véeobecne
zavaznych pravnych predpisov a ostatnych predpisov platnych v SR v oblasti OPP a BOZP.

Mandatar dalej nezodpoveda za $kodu, ktorda mandantovi vznikne z dévodu, Ze mandant nezabezpedi Ucast
zamestnancov na ¢innostiach zabezpecovanych mandatdrom podla tejto zmluvy.

Mandatdr nezodpoveda za vykon ¢innosti podla tejto zmluvy, ktorych vykonanie je podmienené
poskytnutim podkladov, dokumentov, dokladov alebo inych informacii zo strany mandanta, v pripade ak
mandant poskytne mandatdarovi podklady, dokumenty, doklady alebo informacie, ktoré su v rozpore so
skuto¢nostou alebo skutocnost skreslujlce, alebo ak takéto dokumenty alebo informacie zataji, neposkytne
alebo odmietne poskytnut, alebo ak st takéto podklady, dokumenty alebo iné informacie zo strany
mandanta poskytnuté mandatarovi oneskorene alebo neuplné.

6. Mandatar je povinny dodrziavat vseobecne zavdzné pravne predpisy upravujice spbsob nakladania
s osobnymi Udajmi, najma zakon ¢. 428/2002 Z.z. o ochrane osobnych Udajov v zneni neskorsich predpisov.

¢l.3
PRAVA A POVINNOSTI MANDANTA

1. Mandant sa zavazuje, ze v€as poskytne mandatarovi vSetky potrebné informdcie a podklady nevyhnutné
pre jeho ¢innost, ktoré su potrebné na plnenie si povinnosti vyplyvajicich z tejto zmluvy. Mandant sa
zavazuje, ze poskytne mandatarovi potrebnu suéinnost tak, aby si mandatar mohol riadne a véas plnit svoje
povinnosti vyplyvajuce z mandatnej zmluvy.

Sucasne sa zavazuje spolupracovat s mandatarom a umoznit mu vstup do objektov Specifikovanych v prilohe
tejto zmluvy po vzdjomnom dohovore, vidy za pritomnosti mandanta alebo v pritomnosti mandantom
urcenej osoby.

2.Mandant sa zavdzuje zabezpedit Ucast svojich zamestnancov na Skoleniach alebo oboznamovaniach
v zmysle tejto zmluvy.

3. V pripade, ak na vykonanie konkrétneho Ukonu zo strany mandatara za Ucelom splnenia jeho povinnosti
vyplyvajucich zo zmluvy je nevyhnutna sucinnost zo strany mandanta (a to najma umoznenie mandatarovi
vstupu na pracovisko alebo do objektov mandanta, alebo zabezpecenie Ucasti zamestnancov mandanta na
Skoleniach alebo oboznamovaniach v zmysle tejto zmluvy), pricom mandant zmari vykonanie takéhoto ukonu
tym, Ze v termine dohodnutom medzi mandantom a mandatarom, mandant nezabezpedi potrebnu sucinnost
(najm3 neumozni mandatérovi vstup na pracovisko alebo do objektov mandanta, alebo nezabezpedi uéast
dohodnutych zamestnancov mandanta na Skoleniach alebo oboznamovaniach), povazuje sa takyto ukon,
ktory mal vykonat mandatar, ale z dévodu zmarenia zo strany mandanta k nemu nemohlo dojst, za riadne
vykonany (za ktory prinalezi mandatarovi dohodnutd odmena v zmysle tejto zmluvy). V pripade, ak bude
mandant pozadovat realizovanie pévodného ukonu, ku ktorému vsak nedoslo z dévodu jeho zmarenia zo
strany mandanta, mandatar sa ho zavazuje vykonat vylu¢ne na zaklade pisomnej objednavky zo strany
mandanta. Za takto realizovany Ukon sa zavazuje uhradit mandant odmenu vo vyske 30€ vratane vyuctovania
cestovnych nahrad za vyjazd.

4.Mandant sa zavézuje pisomne informovat mandatéra o kazdom zamere, zmene pracovisk (napr. stavebné
zmeny), technolégie, pracovnych podmienok, organizacnych zmien, pracovného prostriedku alebo jemu
znamych okolnostiach tykajucich sa bezpecnosti ochrany a zdravia pri praci, ktoré moézu mat za nasledok
zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku.

5.Mandant sa zavazuje akceptovat a plnit opatrenia uloZzené v oblasti BOZP mandatarom a inSpektoratom
prace.

6. Mandant bez zbyto¢ného odkladu informuje mandatara o nahlasenych kontrolach vykonavanych organmi
Statnej spravy.



7.Mandant je povinny zaplatit mandatarovi odmenu uvedenu v ¢l. 4. tejto zmluvy. Mandant sa dalej zavizuje
uhradit mandatarovi mimoriadne naklady, ak rozsah a Géel vopred odsuhlasil.

8. Mandant vyhlasuje, Ze zabezpecil od zamestnancov pisomny suhlas na nakladanie s ich osobnymi udajmi
v rozsahu potrebnom na plnenie tejto zmluvy zo strany mandatara.

¢l.a
ODMENA MANDATARA

Zmluvné strany sa dohodli, Ze odmena za zabezpecovanie vykonov podla ¢l.2 tejto zmluvy sa stanovuje
pausalne vo vyske 45,00 € bez DPH za kazdy kalendarny mesiac pre objekty uvedené v tejto zmluve

e Kontrola dalsej dychovej skusky mimo ¢asu pravidelnej kontroly BTS, mimo pracovnych drioch
a pracovného ¢asu (7,30h-15,00h) na pokyn mandanta bude Uctovand nad rdmec pausalnej
odmeny a to vo vyske 5€/osoba + cestovné naklady suvisiace s vykonom.

e Aktualizacia vSetkych smernic dokumentacie z BOZP (napr. organiza¢né personalne zmeny vo
vedeni firmy, zmena pracovisk, ktoré budd mat vplyv na dokumentaciu z BOZP...) bude fakturovana
nad ramec pausalnej odmeny.

Za vypracovanie zakladnej dokumentacie z BOZP sa zmluvné strany dohodli na odmene vo vyske 200,- bez
DPH, ktora bude fakturovana po odovzdani dokumentacie mandantovi so 14-dfiovou splatnostou.

Faktdra za predmet zmluvy bude mandatdrom vystavena vzdy po skonceni fakturacného obdobia. Faktdru
mandatar vystavi do 15.dna nasledujuceho fakturacného obdobia so splatnostou do 14 kalendarnych dni od
jej vystavenia.

Za ostatné objednané sluzby bude vystavena faktura do 15. dfa od vykonania sluzieb so 14 drovou
splatnostou.

Zmluvné strany sa dohodli na aktualizacii odmeny za sluzby poskytnuté mandatarom podla tejto zmluvy
mandantovi aj v pripade ak sa zmenia pracoviska uvedené v prilohe ¢.1 tejto zmluvy alebo sa zvysi pocet
zamestnancov mandanta. Aktualizacia odmeny méze byt vykonana len po dohode zmluvnych stran a len
pisomnym dodatkom k tejto zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze akakolvek faktura vystavenda na zdklade tejto zmluvy bude vystavena
v elektronickej podobe, t.j. mandant vyslovne suhlasi s vyddvanim a ndslednym zasielanim elektronickych
faktdr od mandatara v stlade s ust. §71 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty
v zneni neskorsSich predpisov. Zmluvné strany sa dohodli, Ze elektronickd faktura bude mandatdrom zasielana
na emailovld adresu mandanta starosta@jakubovany.sk

Ucastnici zmluvy sa dohodli, ¢ mandatar je opravneny kazdoro¢ne k 01.04. zvysit odmenu mandatara
o vysku $tatom uznanej inflacie vyhlasenej Statistickym Gradom SR za predchadzajuici kalendarny rok.
Zakladom pre zvysenie bude vidy pausalna odmena dohodnuta v ¢l. 4 tejto zmluvy.

¢l.5
PLNENIE V OMESKANI

V pripade, Ze mandant je v omeskani 30 kalendarnych dni s plnenim podla ¢l. 4 ma mandatar pravo pozastavit
vykon ¢innosti (okrem nevyhnutnych pripadov t.j. poZiar, pracovny Uraz....) alebo ukondit ¢innosti uvedené v
¢l. 1 a 2. tejto zmluvy.



¢l.6
TRVANIE ZMLUVY

Tato zmluva nadobuda Ucinnost a platnost od 01.09.2025 a uzatvara sa na dobu neuré€itu.
Tato zmluva moze zaniknut:
- zénikom ktorejkolvek zo zmluvnych stran bez pravneho nastupcu
- zédnikom povolenia mandatara na poskytovanie sluzieb podla tejto zmluvy
- dohodou zmluvnych strdn
- uplynutim vypovednej doby aj bez uvedenia dévodu s vypovednou dobou jeden mesiac, ktora
zacina plynut prvym driom kalendarneho mesiaca nasledujiceho po dni dorucenia vypovede

¢l.7
ZAVERECNE USTANOVENIA

Vztahy medzi zmluvnymi stranami, ktoré nie st upravené touto zmluvou sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov, pripadne dalSimi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi v zneni neskorsich predpisov.

Tato zmluva bola vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrZi jedno
vyhotovenie. VSetky vyhotovenia zmluvy su podpisané obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmeny a doplnky k tejto zmluve mézu byt vyhotovené len pisomnym dodatkom, ktory bude podpisany
obidvoma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany si zmluvu precitali, porozumeli jej a na znak suhlasu s jej obsahom ju podpisali.

Prilohou tejto zmluvy je priloha ¢. 1 a ¢.2, ktoré su neoddelitelnou stic¢astou zmluvy.

V L. MikuldSidna: ...ccocereiniineiecec e,

podpis mandatara podpis mandanta



PriIOha E. 1 - zoznam objektov:

Por.c.

Nazov objektu:

Obecny urad
Kultdrny dom
Materska skolka
PoZiarna zbrojnica
Dom smutku

Pocet zamestnancov: cca 10

e-mail: starosta@jakubovany.sk

Priloha ¢C. 2 - periodicita ¢innosti vykonavanych v ramci dohodnutej pausélnej ceny

Bod.¢. | Poskytované sluzby: Lehota/periodicita
1 Oboznamovanie novoprijatych zamestnancov z BOZP Podla dohody
2 Opakované skolenie zamestnancov z BOZP, zastupca 1 x 3 roky
zamestnancov
3 EVIDENCIA skolenych zamestnancov, vratane priebeznd aktualizacia
upozornenia na nadchdadzajuce sSkolenie s veducimi pracoviska
4 Dychova skuska v pracovny den (pondelok aZ piatok) podla dohody
v ¢ase od 07:30 do 15:00 v rdmci vykonania kontrolnej
¢innosti z BOZP
5 Kontrola stavu a Urovne riadenia a starostlivosti o BOZP | podla dohody min. 1xroc¢ne
6 Spisovanie, rieSenie vzniku pracovného Urazu okamzite

Poznamka k bodu ¢.2

Oboznamovanie a Skolenie novoprijatych zamestnancov sa realizuje v jednom konkrétnom
termine v ramci kalendarneho mesiaca. V pripade poZiadavky na zabezpecenie akéhokolvek
dalSieho oboznamovania a skolenia novoprijatych zamestnancov v prislushom kalendarnom
mesiaci, sa takéto oboznamovanie a skolenie realizuje vylu¢ne na zdklade pisomnej objednavky
mandanta a to v rozsahu a za podmienok osobitne dohodnutych zmluvnymi stranami, pricom
odmena za takéto poskytnuté sluzby bude mandantovi Uctovana nad rdmec pausalnej odmeny

dohodnutej v mandatnej zmluve vratane vyucétovania cestovnych nahrad.



